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Un voyage collectif vers le changement
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Cette année, nous avons poursuivi notre parcours collectif avec la même conviction : celle que, sur la route du
développement social, nous avançons plus loin et avec confiance lorsque nous voyageons ensemble.

À bord du véhicule qu’est la TDSCO, nous avons roulé à travers des paysages parfois familiers, parfois surprenants, mais
toujours empreints de sens et d’humanité. Chaque arrêt, chaque détour, chaque point de vue partagé a enrichi notre
compréhension des besoins de notre territoire et renforcé notre volonté d’agir ensemble pour y répondre.

À certains moments, le chemin a été cahoteux. Les enjeux sociaux, les défis logistiques, les imprévus sur la route ont
parfois ralenti notre progression. Mais grâce à la solidarité et la bienveillance que nous démontrons les uns envers les
autres, nous avons toujours trouvé le moyen de repartir, d’ajuster notre itinéraire, et même de célébrer nos petites et nos
grandes réussites.

Notre véhicule n’a pas de pilote unique : il avance parce que chacun·e contribue à sa manière – en tenant le volant à
tour de rôle, en lisant la carte, en alimentant le moteur avec ses idées, son énergie, ses ressources. Cette co-construction
est notre force et notre boussole. Elle nous permet de rester alignés sur notre destination commune : une communauté
plus inclusive, plus équitable et plus résiliente.

Alors que nous tournons la page de cette année bien remplie, nous prenons un moment pour remercier toutes celles et
ceux qui ont embarqué avec nous – de longue date ou tout récemment. Votre présence, votre engagement et votre
confiance nous motivent à continuer la route avec détermination.

Nous souhaitons souligner le travail remarquable de l’équipe de permanence, dont la rigueur, la créativité et le
dévouement permettent à la Table de rester bien organisée, dynamique et innovante. L’apport de chacune et chacun
est essentiel au bon fonctionnement de notre organisation.

Un merci tout aussi sincère aux membres de notre conseil d’administration, qui offrent leur temps, leur expérience et leur
regard stratégique avec générosité et engagement. Leur soutien et leur leadership sont essentiels à la bonne
gouvernance de notre organisme et à la poursuite de notre mission.

Mot de la présidence et direction
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Et déjà, à l’horizon, de nouvelles routes s’ouvrent à nous. Des projets inspirants, des collaborations à approfondir, des
enjeux à explorer ensemble. Nous amorcerons notamment un processus de renouvellement de notre planification
stratégique. Ce sera un moment fort pour réfléchir collectivement à nos priorités et définir ensemble les grandes
orientations qui guideront nos actions pour les prochaines années.

Merci d’être là, d’être à bord avec nous. C’est un privilège de cheminer à vos côtés. Continuons ce travail collectif avec
détermination, bienveillance, vision… et, toujours avec beaucoup de plaisir.

Bonne assemblée générale à toutes et à tous et en route vers la suite!

Lyne Besner
Présidente

Julie Phaneuf
Directrice générale
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À propos de la TDSCO

La Table de développement social des Collines-de-l'Outaouais (TDSCO) est un regroupement de partenaires
multisectoriels qui travaillent ensemble à rassembler et à créer, de façon innovante et structurante, les conditions
gagnantes pour répondre aux enjeux des collectivités locales en matière de développement social. 

En 2026, la TDSCO aura contribué à la cohésion des forces vives des milieux, la réduction des disparités socioéconomiques
sur son territoire et la création de milieux de vie dynamiques et solidaires 

Territoire

Vision 
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Membres et partenaires

CJE-Carrefour Emploi des Collines
Centraide Outaouais 
Centre de ressources Connexions 
Centre de Ressourcement pour la Famille de l'Outaouais
Centre de services scolaire des Draveurs 
CISSS de l'Outaouais 
Cohabitat Wakefield 
CRIO (Collectif régional de lutte à l’itinérance en Outaouais)
Concertation pour de saines habitudes de vie en Outaouais
Concertation pour le développement social de l'Outaouais
CPE L'Éveil de la nature 
CPE l’Univers des Bambinos
École au Cœur-des-Collines 
École du Grand-Boisé 
École l’Orée-des-Bois 
École Rose-des-Vents
École Montessori de Chelsea
École secondaire des Lacs
Familles d'abord
Garderie la Forêt enchantée
Roots and Shoots
Fondation Lucie et André Chagnon
La Lanterne
La Maison des Collines
Banque alimentaire de la Lièvre
La Source des jeunes
Le Grenier des Collines

Le Petit Café de Cantley
Maison de jeunes Le Mashado
Maison de jeunes Val-Jeunesse
Maison de la famille de Quyon
Maison de la famille l'Étincelle
Maison Le Ricochet
Maison Libère-Elles
Maison d’INGRID
Moisson Outaouais
MRC des Collines-de-l'Outaouais
Municipalité de L’Ange-Gardien
Municipalité de Cantley
Municipalité de Chelsea
Municipalité de Pontiac 
Municipalité de La Pêche
Municipalité de Val-des-Monts 
Office d'habitation de l'Outaouais 
Potager Partagé de Wakefield
Services aux Aînés des Collines 
Société Saint-Vincent de Paul de Cantley 
Solidarité de L'Ange-Gardien 
Table de concertation sur la Faim et le
développement social de l'Outaouais
Table de développement social de la Lièvre 
Table Éducation Outaouais
Transcollines 
15 citoyennes et citoyens 6



Julie Phaneuf
Directrice générale

Annie Lesage
Coordonnatrice

Marie-Maxime Fournier
Agente de liaison

Mikaëlle Victor
Agente de proximité

David Guay
Agent de recherche
et développement

Adama Maïga
Agente de liaison 

en transition scolaire

Sarah Audrey Désir
Agente de projet

“Collines inclusives”

Équipe

Merci aux collègues qui ont fait un
bout de chemin avec nous en 2024!

Antoine Daoudi, agent de
proximité
Kamélie Fournier, agente de
soutien aux communications
Céline Lefebvre, agente de
soutien administratif
Mara McCallum, agente de
projet itinérance dans les
Collines
Annie Karina Ouimet, chargée
de projet en transition scolaire
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Lyne Besner
Présidente

Représentante de la
commission

Sécurité alimentaire

Carole Dagenais
Trésorière

Représentante de la
commission des

Milieux de vie

Gabrielle Simard
Secrétaire

Représentante de la
commission Jeunesse

Pascal Desbiens
Administrateur

Frédéric Parizeau
Administrateur

Délégué du CISSS de
l’Outaouais

Marc Carrière
Administrateur

Délégué de la MRC des 
Collines-de-l’Outaouais

Nous tenons à remercier chaleureusement : Marie-Pier Chaput, Maude Levesque, Line Bernier et Logan Vaillant qui ont
terminé leur mandat en 2024.

Conseil d’administration
En date du  31 décembre 2024, le conseil d’administration était composé des membres suivants :
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Planification stratégique intégrée 2021-2025 

Axe 1 :
Gouvernance et
développement
organisationnel

Axe 2 :

Commission des
Milieux de vie

Axe 3 :

Commission
Sécurité alimentaire

Axe 4 :

Commission
Jeunesse
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Gouvernance et développement organisationnel (AXE 1)

Mandat :  

Promouvoir et défendre les intérêts du développement social 
Favoriser le développement d'actions concertées de l'ensemble
des acteurs du milieu 
Créer des espaces de communication et dialogue 
Consolider et diversifier les ressources 

Orientations : 

Connaissance 
Influence 
Soutien 
Communication 
Mobilisation  
Développement de l’organisation 

Grands rassemblements et AGA :

25 avril 2024
Centre communautaire de Quyon

54 participants

24 octobre 2024
Parc Thibault de Val-des-Monts 

65 participants

Assemblée générale annuelle
Présentation de différents portraits et enquêtes
Rallye virutel sur le nouveau site Internet de la TDSCO

Formation : La citoyenneté active comme
véhicule de l’inclusion sociale
Présentation du Guide de gestion des bénévoles
Présentation du projet Place aux citoyens!

Un record de participation grâce à notre thématique
sur la participation citoyenne inclusive!
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Gouvernance et développement organisationnel (AXE 1)

Pour une 2e année, les directions d’organismes communautaires
ont poursuivi leur communauté de pratique. 
Cet espace leur permet d’échanger des bonnes pratiques, de se
soutenir mutuellement et de créer des liens. 

Communauté de pratique des DG des organismes 

Coaching de leadership pour les DG des organismes communautaires des Collines
La TDSCO a bénéficié d’un partenariat avec une coach en leadership qui a offert des sessions
de coaching individuelles à neuf DG d’organismes communautaires des Collines. 
Chacun d’eux s’est vu offrir un accompagnement de 6 rencontres pour les soutenir dans la
planification et l’atteinte d’objectifs liés au travail et au développement de leurs compétences.

Nous remercions chaleureusement madame Louise Poliquin qui a offert cet
accompagnement pro bono à la TDSCO. 

organisations participantes

présences en moyenne par rencontre

12
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Gouvernance et développement organisationnel (AXE 1)

Réseaux sociaux

Facebook : 861 abonnés (119 de plus qu’en 2023)
Instagram : 85 abonnés
Mailchimp : 243 abonnés
Site Internet : www.tdsco.org

Planificateur familial - 2e édition

1000 copies distribuées

Voyez les versions PDF ici :

Visitez nos réseaux sociaux en cliquant sur les icônes.

Planificateur familial 2024-2025 - VF - PDF

Family planner 2024-2025 - ENG - PDF

12

https://www.facebook.com/TDS.Collines
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Rencontres et activités locales
Comité Aire Ouverte
Comité “Aide-moi!” se déploie dans les Collines
Comité Coop d’initiation à l’entreprenariat collectif (CIEC)
Comité aviseur des activités de surveillance de la Santé Publique
Comité territorial de vigie des Collines
Comité Vieillir en santé
Conseil d’administration de la Maison des Collines
Conseil d’administration de Transport adapté et collectif des Collines (Transcollines)
Guignolée des médias

Participation aux comités de la MRC des Collines-de-l’Outaouais et des municipalités
Comité d’analyse du Fonds de développement culturel (MRC)
Comité d’investissement (MRC)
Comité directeur - projets Signature - FRR volet 3 (MRC)
Comité de pilotage de la Politique famille/ainés (Val-des-Monts)
Commission de la mobilité durable et du transport (MRC)

REPRÉSENTATION ET SOUTIEN AUX PARTENAIRES
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Représentations sur invitation ponctuelle

EQDEM: volet anglophone avec Connexions
Groupe de discussion pour un Guide d’obligations fiscales avec la Fondation Chagnon
Plusieurs demandes de consultation d’autres organismes pour contribution à leur planification stratégique, pour
l'élaboration de politiques, pour des groupes focus, etc. 
Visite d’agrément du CISSSO

CDSO : assemblées des partenaires, comité d’incorporation, conseil d’administration, comité de communication,
comité cellules de crise, chantier logement et chantier DGTP
Communauté de pratique des TDS-CDSO
Comité de l’EQDEM 
Comité organisateur du Forum régional du système alimentaire durable de l’Outaouais
Comité régional du Réseau Les éclaireurs
CSHVO : assemblées des partenaires, comité municipal, et comité scolaire
Comité Forum sur le système alimentaire durable en Outaouais
Forum sur le système alimentaire durable en Outaouais
Table Éducation Outaouais : chantier 0-5 ans et chantier 6-15 ans

Concertations et rencontres régionales

REPRÉSENTATION ET SOUTIEN AUX PARTENAIRES
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Commission des Milieux de vie (axe 2)

Mandat :   Orientations : 

La commission des Milieux de vie de la TDSCO, qui
regroupe des partenaires intersectoriels, œuvre à
l'arrimage de l'aménagement du territoire au
développement social, afin de créer des milieux de vie
qui favorisent l'épanouissement des citoyens.

Lutte aux inégalités sociales
Environnements favorables aux saines habitudes de vie
Logement et habitation
Services de proximité
Concertation et mobilisation
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ORIENTATIONS DES COMITÉS

Comité de pilotage

Soutenir la concertation et la
mobilisation. 
Soutenir la mise en œuvre et
la pérennité des actions de la
commission.

Comité des Éclaireurs

Contribuer au renforcement de la
résilience communautaire et du
tissu social.

Comité Logement et habitation

Agir en concertation avec la MRC
et les autres acteurs pour favoriser
l’accessibilité et la salubrité des
logements.

Comité H2O

Favoriser l’accessibilité et la
consommation d’eau non-embouteillée.

Comité Place aux citoyens!

Favoriser la participation et l’inclusion
sociale des communautés vulnérables
et/ou marginalisées.

Comité Itinérance / Vers un chez-soi

Accroître notre compréhension et
connaissance à l’égard de l’itinérance
et mettre en place différentes
initiatives afin de soutenir les citoyens
à risque imminent d’itinérance ou en
situation d’itinérance.
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CJE / Carrefour Emploi des Collines

Centraide Outaouais

Centre de Ressourcement pour la famille de l'Outaouais

CISSS de l'Outaouais

Cohabitat Wakefield

Centre de ressources Connexions

CRIO

CSHVO

La Maison des Collines

Le Grenier des Collines

Maison Le Ricochet

Maison de la famille l'Étincelle

Maison Libère-Elles

MRC des Collines-de-l'Outaouais

Municipalité de Cantley

Municipalité de La Pêche

Office d’habitation de l’Outaouais

Services aux ainés des Collines

Solidarité de L'Ange-Gardien 

MEMBRES DE LA COMMISSION ET DES COMITÉS

rencontres de la commission

rencontres de comités

3
25 
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QUELQUES PROJETS RÉALISÉS

Place aux citoyens! 
Deux événements favorisant le jumelage entre les citoyens et les organismes dans un
contexte de participation citoyenne. 

Le Réseau d’éclaireurs

3
22
30

formations données

nouveaux éclaireurs

participants aux ateliers de résilience

Rencontre spéciale commission des Milieux de vie 

Objectifs de la rencontre : 
Réaliser un portrait de la situation du suicide sur le
territoire des Collines
Avoir une meilleure connaissance de certains services
de la DSMD du CISSSO

Les suites : création d’un comité de partenaires portant sur
la santé mentale et la prévention du suicide

22 participants

Une boîte à outils et un quiz pour
découvrir quel type de bénévole sont les

citoyens et les orienter vers votre
organisme — bientôt disponibles au :

www.tdsco.org

La TDSCO assure la co-coordination du Réseau Les
Éclaireurs pour le territoire des Collines avec le
CISSS de l'Outaouais.

18
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Commission Sécurité alimentaire (axe 3)

Mandat :   Orientations : 

La commission Sécurité alimentaire de la TDSCO vise le soutien
et le développement d'actions collectives et structurantes
orientées vers l'accès à des aliments sains et abordables pour
tous dans une perspective de développement d'un système
alimentaire durable de proximité.

Accessibilité aux aliments sains
Renforcement des capacités d'agir
Gestion et valorisation des surplus alimentaires
Changements organisationnels et politiques

Comité 
de pilotage

Comité 
Escouade Zéro-Gaspi

des Collines

Comité 
Aînés

Comité 
Jardins

Comité 
Village nourricier

de Masham

Comité 
Ateliers

Comité 
Scolaire
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Comité de pilotage Comité Escouade Zéro-Gaspi des Collines

Augmenter l’accès physique et
économique aux aliments
sains chez les aînés isolés et
vulnérables.

Comité Jardins Comité Ateliers

Comité Scolaire

ORIENTATIONS DES COMITÉS

Soutenir la concertation et la
mobilisation. 
Soutenir la mise en œuvre et la
pérennité des actions de la
commission.
Organiser le cocktail dînatoire :
Cultiver, Manger et Collaborer!

Favoriser la réduction du gaspillage
alimentaire et la redistribution des surplus
alimentaires du territoire vers les
personnes en situation de vulnérabilité.
Augmenter l’accès physique et
économique aux aliments sains chez les
personnes en situation de vulnérabilité.

Comité Aînés

Consolider l’existence des
jardins (communautaires,
collectifs et autres) et soutenir le
développement de nouveaux,
s’il y a lieu.

Comité Village nourricier de Masham

Assurer le développement du projet “Village
nourricier de Ste-Cécile-de-Masham.”

Rehausser les connaissances, les
habiletés et la littératie culinaire
de la population.

Soutenir le dépannage
alimentaire scolaire.
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Banque alimentaire de la Lièvre

CJE / Carrefour Emploi des Collines

CISSS de l'Outaouais

Cohabitat Wakefield

Connexions

CSHVO

École primaire au Cœur-des-Collines

École secondaire des Lacs

La Lanterne

Le Grenier des Collines

Maison de jeunes Le Mashado

Maison de la famille de Quyon

Maison de la famille l'Étincelle

Moisson Outaouais

MRC des Collines-de-l'Outaouais

Municipalité de Chelsea

Municipalité de La Pêche

Municipalité de Pontiac

Office d'habitation de l'Outaouais

Potager Partagé de Wakefield

Roots and Shoots

Services aux Ainés des Collines

Société Saint-Vincent de Paul de Cantley

Table de concertation sur la Faim et le

développement social de l'Outaouais

Table de développement social de la Lièvre

MEMBRES DE LA COMMISSION ET DES COMITÉS

rencontres de la commission

rencontres de comités

4
30
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QUELQUES PROJETS RÉALISÉS

Cocktail dînatoire : Cultiver, Manger, Collaborer! (2e édition)

Village Nourricier de Ste-Cécile-de-Masham

Cet événement avait pour but de créer des liens entre les acteurs du
sytème alimentaire du territoire afin de favoriser l’entraide entre ceux-ci.

76

4,64/5

participants

Évaluation moyenne de l’événementL’événement a compté sur la présence d’un député, du préfet suppléant, de
sept maires, d’élus municipaux et de directions générales des municipalités.

Voyez le bilan ici.

30 citoyens impliqués

12 organisations de différents secteurs impliquées

Masham Mange!

10 bacs de jardinage accessibles aux citoyens

100 participants

Kiosques (agriculteurs, artisans, organismes communautaires et citoyens experts)
Ateliers de jardinage
Jeux gonflables
Échange de semis et de plants
Prix de présence
Et bien plus!

Initiative du comité Village nourricier de Ste-Cécile-de-Masham
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QUELQUES PROJETS RÉALISÉS

Dîners-ressources
Organisé par le comité Aînés en collaboration
avec les Services aux Aînés des Collines

Ce projet avait pour but d’informer les aînés sur
les services en sécurité alimentaire et en saines
habitudes de vie, grâce à des kiosques
d’organismes et un dîner gratuit.

Atelier temps des Fêtes
Organisé par le comité Ateliers

Confection de tourtières et de biscuits du temps des Fêtes

Merci à la MDFÉ et à la MDJ Le Mashado pour l’animation.
Merci à l’École secondaire Des Lacs pour le prêt de locaux.

Merci au Grenier des Collines pour la distribution des tourtières.

17 participants

11 tourtières données au
Grenier des Collines

11 tourtières données aux
participants

64
26
48

participants à La Pêche

participants à Val-des-Monts

participants à Pontiac
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Commission Jeunesse (axe 4)

Mandat :   Orientations : 

La commission Jeunesse de la TDSCO souhaite, par
le biais d'actions concertées, répondre aux besoins
des enfants et des familles de la MRC des Collines-
de-l'Outaouais.

Persévérance scolaire et réussite éducative
Plein développement des 6 à 17 ans
Parentalité
L'Agir-tôt
Concertation et mobilisation
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Comité
de pilotage

COALITION-
transition

vers le préscolaire

COALITION-
transition vers le

secondaire

Comité
Agente

de proximité

Tables des
intervenants des

Lacs

Comité
Bouffée

d’oxygène
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Comité de pilotage

Soutenir la concertation et la
mobilisation. 
Soutenir la mise en œuvre et
la pérennité des actions de la
commission.

COALITION-transition vers le préscolaire

Mettre en place et soutenir différentes
initiatives qui favorisent une transition
de qualité vers le monde préscolaire
pour les enfants du territoire de la MRC
des Collines-de-l’Outaouais.

COALITION-transition vers le secondaire

Mettre en place et soutenir différentes
initiatives qui favorisent une transition de
qualité vers le monde secondaire pour
les enfants du territoire de la MRC des
Collines-de-l’Outaouais.

Comité Agente de proximité

Faire connaitre les
ressources
communautaires
francophones et
anglophones sur le
territoire et référencer
les familles vers les
services répondant à
leurs besoins.

Tables des intervenants des Lacs

Soutenir la concertation et le
partenariat entre les différents
intervenants gravitant autour des
milieux scolaires.

Comité Bouffée d’oxygène

Déployer le projet Bouffée d’oxygène
dans les écoles du territoire.

ORIENTATIONS DES COMITÉS
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CJE-Carrefour Emploi des Collines

Centre de Ressourcement pour la famille de l'Outaouais

CISSS de l'Outaouais

Centre de ressources Connexions

CPE L'Éveil de la nature

CPE L’Univers des Bambinos

CSS des Draveurs

École primaire au Cœur-des-Collines

École primaire du Grand-Boisé

École primaire L'Orée-des-Bois

École primaire Rose-des-Vents

École Montessori de Chelsea

École secondaire des Lacs

Familles d'Abord

Garderie de la Forêt enchantée

Garderie Imagine des Collines

La Source des jeunes

Le Grenier des Collines

Le Petit Café de Cantley

Maison de jeunes Le Mashado

Maison de jeunes Val-Jeunesse

Maison de la famille de Quyon

Maison de la famille l'Étincelle

Maison d'INGRID

Maison Libère-Elles

MRC des Collines-de-l'Outaouais

Municipalité de Cantley

Municipalité de Chelsea

Municipalité de La Pêche

Municipalité de Pontiac

Municipalité de Val-des-Monts

Table Éducation Outaouais

MEMBRES DE LA COMMISSION ET DES COMITÉS

rencontres de la commission

rencontres de comités

3
21
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QUELQUES PROJETS RÉALISÉS

Livret “Une aventure vers le préscolaire” Guide des établissements d’études secondaires 

copies distribuées copies distribuées

Ressources contact

Initiative de la COALITION-Transition vers le préscolaire Initiative de la COALITION-Transition vers le secondaire

Nos agents de proximité ont participé à plus

de évènements/activités dans la MRC des

Collines pour aller à la rencontre de familles.
50

En moyenne,            familles ont été accompagnées

chaque mois par l'agent de proximité en 2024,
21

soit           familles de plus que l’année dernière.11

Voyez la version PDF ici. Voyez la version PDF ici.

1000 250
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https://tdsco.org/application/files/9617/4534/9251/Livret_-_Transition_COALITION_final.pdf
https://tdsco.org/application/files/2017/4239/8663/Guide_des_etablissements_secondaires_-_sans_pages_blanches.pdf


QUELQUES PROJETS RÉALISÉS

Levée du drapeau pour les journées de la persévérance scolaire

Levée du drapeau pour la Grande semaine des touts-petits
18 novembre 2024 au CPE l’Univers des Bambinos

22 février 2024 à la MRC des Collines-de-l’Outaouais

Cliquez sur l’image pour visionner la levée du drapeau.

Cliquez sur l’image pour visionner la levée du drapeau.
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https://youtu.be/Ghps9OYkblQ?si=Vvvw23C7A7stxv4j
https://youtube.com/shorts/XAJw6J50pWE?feature=share


Quelques moments forts de 2024
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Les champions du Kahoot “Citoyens en herbe” Guignolée des médias 2024

Kiosques d’information à l’École au Coeur-des-Collines
Témoignages de citoyens engagés à

l’événement PAC de La Pêche
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Présentation du portrait de l’itinérance dans les Collines
Panel invité au cocktail dînatoire :

Cultiver, Manger et Collaborer!

Gagnants du concours de dessin pour la
couverture du planificateur familial 2024-2025

Organismes invités à l’événement PAC à
Val-des-Monts



Quelques projets à venir en 2025

Commission Sécurité alimentaire

Commission Jeunesse

Et aussi... 

Commission des Milieux de vie

Capsules COALITION-transition vers le
préscolaire et secondaire
Bouffée d’oxygène
Soutien au déploiement d’Aire Ouverte
Et bien plus!

Révision de notre
Planification stratégique
PALSIS des Collines

Gouvernance et développement organisationnel 

Planificateur familial - 3e édition
Évaluation de mesures d’impact 
Et bien plus!

Habitations partagées
Relance de la station H2O
Plan d’action du comité Santé mentale
Et bien plus!

Cocktail dînatoire 
Village Nourricier de Masham
Soutien à l’Escouade Zéro-Gaspi des
Collines
Et bien plus!
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Liste des acronymes

CJE - CEC : Carrefour Jeunesse Emploi - Carrefour Emploi des Collines

CDSO : Concertation pour le développement social de l’Outaouais

CIEC : Coopérative d’initiation à l’entreprenariat collectif

CISSS : Centre intégré de santé et des services sociaux (de l’Outaouais)

CPE : Centre de la petite enfance

CRIO : Collectif régional de lutte à l’itinérance en Outaouais

CSHVO : Concertation pour de saines habitudes de vie en Outaouais

DGTP : Développement global des tout-petits

DSPU : Direction de santé publique (de l’Outaouais)

EQDEM : Enquête québécoise sur le développement des enfants à la maternelle

FRR : Fonds régions et ruralité

MDFÉ: Maison de la famille l’Étincelle

MDJ : Maison de jeunes

MRC : Municipalité régionale de comté

PAC : Place aux citoyens!

PALSIS : Plan d’action local pour la solidarité et l’inclusion sociale

TÉO : Table éducation Outaouais

TDSCO : Table de développement social des Collines-de-l’Outaouais
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Remerciements

Merci du fond du cœur à toutes celles et ceux — membres, partenaires et alliés — qui, ensemble, donnent vie à la 
Table de développement social des Collines-de-l’Outaouais. Grâce à votre engagement, nos forces s’unissent, nos
ressources s’alignent, et notre impact collectif grandit. Ensemble, nous faisons avancer le développement social, un
geste, une idée, une action à la fois.

Nous saluons également le rôle essentiel des élus, de la MRC et des municipalités, dont les décisions éclairées et les
initiatives concrètes améliorent la vie des citoyennes et citoyens au quotidien. Votre appui donne de l’élan à nos
ambitions.

Et enfin, un merci tout spécial à nos partenaires financiers et bailleurs de fonds. C’est grâce à votre confiance et votre
soutien que nous pouvons rêver plus grand, agir plus fort, et semer le changement au cœur de nos communautés.

33


