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de la direction

L’heure est aux bilans apres une autre année bien remplie.
Sans contredit, notre Table de développement social est en
pleine croissance et a le vent dans les voiles! Lors d’'une
récente réunion, nous avons eu une réflexion et une
discussion quant aux avancées et apprentissages faits
dans les derniéres années. Prendre ce recul nous a menés
a d'intéressants constats.

Entre autres, c’est d’avoir trouvé un bel équilibre entre les
actions sur le terrain et les actions pour faire grandir et prendre soin de notre vie associative. Cet équilibre est
crucial pour que notre organisme continue de s'épanouir et de rayonner. C'est d'ailleurs dans cette optique qu'a la
derniere assemblée générale annuelle, nous mettions en place un tout nouveau conseil d’administration composé
d'un représentant de chacune des commissions, d’'un représentant du CISSS de I'Outaouais, d'un représentant
de la MRC des Collines-de-I'Outaouais et de deux membres élus par 'assemblée. Au terme d’'une année de ce
nouveau fonctionnement, nous pouvons affirmer que tout se déroule exactement comme nous I'avions anticipé.
Cette gouvernance permet une prise de position stratégique et une communication bidirectionnelle entre les
partenaires de la TDSCO, tout en s'assurant que le conseil d'administration se préoccupe des enjeux mis en
lumiere et élaborés par les commissions. Il va sans dire que cela fonctionne grace a I'engagement de nos
précieux administrateurs : Lyne, Maude, Logan, Frédéric, Gabrielle, Marc et Marie-Pier... mercil

COté actions, vous serez @ méme de constater tout le travail effectué dans les prochaines pages de ce rapport
d'activités. La TDSCO a mené et a contribué a plusieurs projets au courant de cette année. On peut citer, entre
autres : le Village nourricier de Sainte-Cécile-de-Masham qui a mobilisé des dizaines de citoyens; le Cocktail
dinatoire qui a réuni certains acteurs du systeme alimentaire durable des Collines, créé des rencontres
improbables et suscité un vif intérét par la sensibilisation; la continuité dans la co-coordination du réseau Les
éclaireurs qui offre la mise en place d'un filet de bienveillance dans notre communauté; la poursuite du projet
Ressources des Collines qui permet d'aller a la rencontre des familles pour les guider vers les services dont elles
ont besoin; la création et la distribution d’un planificateur familial faisant la promotion des ressources du territoire
dans les deux langues officielles, etc. Décidément, nos actions ont un impact direct auprés de nos citoyens, mais
également pour les organismes du territoire que nous mettons en valeur et faisons connaitre.



Si nous avons pu réaliser tout ¢ca, c’est grace a une équipe professionnelle et engagée, que ce soit I'équipe
permanente qui assure la bonne marche des travaux, stimule I'implication et la mobilisation des membres et
assure la représentation de la TDSCO, ou les agents de projet qui prétent main-forte pour permettre la mise en
ceuvre des actions qui nous sont confiées. Tous sont complétement investis pour faire briller notre organisation et
enrichir notre belle communauté rurale, un pas a la fois. Mille mercis a I'équipe : Julie, Annie, Marie-Maxime,
Antoine, Mara, Annie Karina, Serge et Céline. Merci également a Amélie-Anne, Chantal, France, Josyanne,
Kamélie et Toussaint qui ont contribué aux actions et aux projets au courant de I'année 2023. Toute une équipe,
n'est-ce pas?

C'est aussi et surtout grace a vous que tout ¢a est possible, chers membres et partenaires. Parce que vous
croyez que travailler ensemble nous rend plus forts, vous contribuez a cette belle réussite collective par vos
actions, votre engagement et votre dévouement. C'est également grace a nos précieux bailleurs de fonds qui
croient en notre mission et nos projets en nous appuyant dans la réalisation de ceux-ci. Merci a vous tous!

Pour en revenir aux constats intéressants qui sont slirement gages de notre succes et de notre épanouissement,
on ne peut passer sous silence que tout ¢a se fait dans le plaisir. Nos grands rassemblements sont a la fois des
moments de travail et de grandes fétes dans lesquelles nous sommes heureux de nous retrouver, d'échanger et
de s’entraider. Avouez qu'on est chanceux de travailler dans les Collines?

Présidente Directrice Générale




Vision

En 2026, la TDSCO aura contribué a la cohésion des forces vives des milieux, la réduction des
disparités socioéconomiques sur son territoire et la création de milieux de vie dynamiques et solidaires.

La Péche

Territoire

Les Collines-de-I'Outaouais

Val-des-
L'Ange-
Gardien




partenaires

Carrefour Emploi des Collines (CEC)

Centraide Outaouais

Centre de ressources Connexions

Centre de Ressourcement pour la Famille de
'Outaouais (CRFO)

Centre des services scolaire des Draveurs (CSSD)
Centre Meredith

CISSS de I'Outaouais

Cohabitat Wakefield

Collectif régional de lutte a l'tinérance en Qutaouais
(CRIO)

Concertation pour de saines habitudes de vie en
Outaouais (CSHVO)

Concertation pour le développement social de
'Outaouais (CDSO)

Conférence des Préfets de I'Outaouais (CPO)
CPE L'Eveil de la nature

CPE Montessori de Chelsea

Ecole au Cceur-des-Collines

Ecole du Grand-Boisé

Ecole 'Orée-des-Bois

Ecole Rose-des-Vents

Ecole Sainte-Elisabeth

Ecole secondaire des Lacs

Familles d'abord

Ferme Racines des Collines

Fondation Lucie et André Chagnon

Garderie éducative LiliBellules

Garderie Imagine des Collines

La Lanterne

La Maison des Collines

La Mie de I'entraide

La Source des jeunes

Le Grenier des Collines

Le Petit Café de Cantley
Maison de jeunes Le Mashado
Maison de jeunes Val-Jeunesse
Maison de la famille de Quyon
Maison de la famille I'Etincelle
Maison le Ricochet

Maison Libére-Elles

Moisson Outaouais

MRC des Collines-de-I'Outaouais
Municipalité de Cantley
Municipalité de Chelsea
Municipalité de L'Ange-Gardien
Municipalité de La Péche
Municipalité de Pontiac
Municipalité de Val-des-Monts
Office d'habitation de I'Outaouais
Services aux Ainés des Collines

Société Saint-Vincent de Paul de Cantley

Solidarité de L'Ange-Gardien

Table de concertation sur la Faim et le
développement social de I'Outaouais (TCFDSO)
Table de développement social de la Lievre

Table Education Outaouais (TEO)
Transcollines
15 citoyennes et citoyens



Avec nous depuis Avec nous depuis Avec nous depuis
ao(t 2017 - octobre 2018 mai 2022

Julie Phaneuf Annie Lesage Marie-Maxime Fournier
Directrice générale Coordonnatrice Agente de liaison

Avec nous depuis
septembre 2023

Antoine Daoudi Mara McCallum
Agent de proximité Agente de projet - Itinérance dans les Collines

@ Merci aux autres collegues qui ont contribué a nos projets en 2023

Amélie-Anne Mailhot, agente de projet Village nourricier de Masham
Chantal DesGroseilliers, agente de proximité
France Landry, animatrice d’ateliers culinaires

Josyanne St-Pierre Modérie, agente de projet « Aide-moi! » se déploie dans les Collines
Kamélie Fournier, agente de soutien aux communications
Toussaint Iratomoye, agent de soutien a la recherche



d’administration

Depuis le 20 avril 2023, le conseil d’administration est composé des membres suivants :

 Lyne Besner, présidente

» Maude Lévesque, vice-présidente

 Logan Vaillant, secrétaire-trésorier / représentant de la commission des Milieux de vie

« Gabrielle Simard, administratrice / représentante de la commission Jeunesse

» Marie-Pier Chaput, administratrice / représentante de la commission Sécurité alimentaire
» Marc Carriere, administrateur / délégué de la MRC des Collines-de-I'Outaouais

« Frédéric Parizeau, administrateur / délégué du CISSS de I'Outaouais

Nous tenons a remercier chaleureusement Line Quevillon, Suzanne Théorét, Henriette Provost et Benoit Legros
qui ont terminé leur mandat en avril 2023.

Comiteé de révision des
reglements genéraux

1 rencontre




Planification stratégique

intégrée 2021-2025

Milieux de vie
Axe 2

Mandat

La commission des Milieux de vie de la TDSCO, qui regroupe des
partenaires intersectoriels, ceuvre a l'arrimage de I'aménagement du
territoire au développement social, afin de créer des milieux de vie qui
favorisent I'épanouissement des citoyens.

Orientations

Lutte aux inégalités sociales

Environnements favorables aux saines habitudes de vie
Logement et habitation

Services de proximité

Concertation et mobilisation



Planification strategique

intégrée 2021-2025

Sécurité alimentaire
Axe 3

Mandat

La commission Sécurité alimentaire de la TDSCO vise le soutien et le développement d'actions
collectives et structurantes orientées vers l'acces a des aliments sains et abordables pour tous
dans une perspective de développement d'un systeme alimentaire durable de proximité. “

Orientations

 Accessibilité aux aliments sains

Renforcement des capacités d'agir

Gestion et valorisation des surplus alimentaires
Changements organisationnels et politiques
Concertation et mobilisation

Jeunesse
Axe 4
Mandat
La commission Jeunesse de la TDSCO souhaite, par le biais 9 - 6 S
d'actions concertées, répondre aux besoins des enfants et des
familles de la MRC des Collines-de-I'Outaouais.

Orientations

* Persévérance scolaire et réussite éducative
 Plein développement des 6 a 17 ans
o Parentalité

Y L L

e L'Agirtot N Tree--
* Concertation et mobilisation




Gouvernance et

développement organisationnel

Grands rassemblements des membres

Grand rassemblement et assemblée générale annuelle du 20 avril 2023

55 participants en présentiel a L’Ange-Gardien

Au programme :
e Assemblée générale annuelle
» Présentation de divers services du territoire
e Lancement de la Politique de développement social de la MRC des Collines-de-I'Outaouais
 Réflexion sur les enjeux territoriaux prioritaires en développement social
» Présentation des services en santé mentale et dépendances du CISSS de I'Outaouais

Grand rassemblement festif du 15 décembre 2023
47 membres en présentiel a Cantley

Au programme :
» Présentation de divers projets concertés en cours
» Remue-méninges sur les clienteles cibles
 Diner festif et réseautage




Gouvernance et

développement organisationnel

Création et distribution d’un planificateur familial (2023-2024)

&TDSCO

e, amily planne
#0s F , ‘9’1023-202:

it e o
%’TDSC_Q p\‘“l‘lﬁ‘t.ﬂ' fd.zg','z'g;:'

Refonte de notre site Internet
Nous travaillons a la refonte de notre site Internet depuis le mois d’octobre 2023.

Des forces vives au'
service des A
COMMUNAULES i

Gestion des réseaux sociaux

& Infolettre mensuelle

li TDS.collines
‘ www.tdsco.org

l@l TDS.collines
m TDSCO
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https://tdsco.org/
https://www.facebook.com/TDS.Collines/
https://facebook.us17.list-manage.com/subscribe?u=22260810bc3186ea22bf98bab&id=bde544c2ca
https://tdsco.org/
https://www.instagram.com/tds.collines/

Gouvernance et

développement organisationnel

Portrait démographique et socioéconomique de la MRC des Collines-de-I'Outaouais, 2e édition

4

it démographigue et socloéconomique
de la MRC des Colllrlet de-I'Outaouals

“ﬁﬁéﬁf L
‘kifu ﬁp .,ﬂ

0y ﬁ & ‘ﬁ
i ﬁ . % s ‘Le Portrait sera bientét disponible sur notre site Internet.
i A

Communauté de pratique et groupe de co-développement pour les
directions générales des organismes des Collines-de-I'Outaouais

A la demande des directions des organismes communautaires du territoire, une communauté de pratique a été
mise en place. Les principaux objectifs sont le soutien et 'échange de bonnes pratiques.

Certaines directions souhaitaient approfondir leurs échanges donc, un groupe de co-développement a
également été formé.

13



Axe 1

développement organisationnel

Représentation et soutien aux partenaires

Rencontres et activités locales

» Assemblées générales de nos partenaires

e Comité Aide-moi! se déploie dans les Collines

» Comité aviseur des activités de surveillance (DSPU)

» Comité Coop d'initiation a I'entrepreneuriat collectif (CIEC)

» Comité d'analyse du Fonds de développement culturel de la MRC des Collines-de-I'Outaouais
» Comité d'investissement de la MRC des Collines-de-I'Outaouais

» Comité territorial de vigie santé des Collines

» Conseil d'administration du Transport Adapté et Collectif des Collines (Transcollines)

» La Guignolée des médias

 Table des intervenants des Lacs / au Coeur-des-Collines (co-porteur)

Représentation sur invitations ponctuelles

e Groupe focus de la CDROL
» Table ronde sur le nouveau PAGIEPS avec la ministre Rouleau
» Tournée des élus avec la Table agro-alimentaire et la MRC des Collines-de-I'Outaouais

Concertations régionales

» Association des tables de développement social de 'Outaouais

e CDSO : assemblées des partenaires, comité de communication, comité de coordination, comité organisateur
du Grand rassemblement et comité cellules de crise

e Communauté de pratique des TDS-CDSO

o Comité de 'TEQDEM et sous-comité animation des ateliers

e Comité organisateur du Forum régional du systéme alimentaire durable de I'Outaouais

e CSHVO : assemblées des partenaires, comité alimentation, comité municipal, et comité scolaire

e Forum régional de développement social

« Table Education Outaouais : chantier 0-5 ans et chantier 6-15 ans

14



Axe 2

Milieux de vie

Membres de la commission et des comités

Office d'habitation de I'Outaouais

 Carrefour Emploi des Collines (CEC)

’,.;-

o CISSS de I'Outaouais @ Services aux Ainés des Collines @

» Cohabitat Wakefield Solidarité de L'Ange-Gardien

Transcollines

 Collectif régional de lutte a l'itinérance
en Outaouais (CRIO) @
e Concertation pour de saines habitudes

de vie en Outaouais (CSHVO)

« Centre de ressources Connexions @ Comité de pilotage
 La Maison des Collines @ Zliencontios

e Le Grenier des Collines @

Comité Vers un chez-soi

 Maison de la famille I'Etincelle@ 16 rencontres

e Maison Le Ricochet

o ’ Comité « Aide-moi! » se déploie
* Maison Libere-Elles @ dans les Collines
* MRC des Collines-de-I'Outaouais @ : 2Tencontres

» Municipalité de Cantley Comité de coordination des
éclaireurs

e Municipalité de Val-des-Monts
Comité Logement et habitation

2 rencontres

15



Axe 2

Milieux de vie

Actions pilotées par la TDSCO

Coordination et soutien a la mobilisation

Révision et adoption du plan d'action

Commiggion des Milieux de vie

Orientation : LUTTE AUX INEGALITES SOCIALES

Objectif I: Développer une préhensi de la notion des indgalités sociales de santé

e — rencontres de la commission

11 Compgiler finformation
1.2 Walider les définitions avec nos partenaires experts
1.3 Rédiger un lexique des concepts

1.4 Diffuser l'information

rencontres des comités de travail

‘p'qiliclux-

Volet Projet itinérance

Vers un chez-soi (2volets)

Volet Soutien d’urgence aux ménages

Journée formation / réflexion sur l'itinérance
Coordination du comité dans les Collines

2 8 ménages soutenus

ltinérance dans les Collines : un portrait et une
stratégie! (PALSIS) 16



Axe 2

Milieux de vie

Actions pilotées par la TDSCO

Projet Les éclaireurs - Collines (2volets)

Ateliers de résilience communautaire Formations des éclaireurs

Co-coordination du projet avec le CISSSO

ateliers résilience réalisés

formations offertes

+de rticipan aclai 4
participants éclaireurs formés

Projet « Aide-moi! » se déploie dans les Collines

® A P Coordination du comité ,an:uu:m :::....
appor - Ide
— - Solidarité de L'Ange-Gardien
P . , Juin 2022
Rédaction d'un rapport et .
d’une boite a outils AIDE-MOI1
\‘/ ¢ dépleie dans les Collines
[ ) (] &

Passation du dossier aux Services aux

Ainés des Collines (a partir d'avril 2023)

Autres actions en partenariat

 Projet Bénévolat dans les Collines (Services aux Ainés des Collines)

» « Aide-moi! » se déploie dans les Collines (Services aux Ainés des Collines)




Axe 3

Sécurité alimentaire

Membres de la commission et des comités

 Carrefour Emploi des Collines (CEC) ﬁ

¢ Centre de ressources Connexions

 Centre Meredith Comité de pilotage/ Cocktail dinatoire

« CISSS de 'Outaouais @ & 12 rencontres

[E=N

o Cohabitat Wakefield L i . .
Comité Escouade zéro-gaspi et paniers

« Concertation pour de saines habitudes de vie en 7 rencontres

Outaouais (CSHVO)
. R Comité Ainés
e Ecole au Coeur-des-Collines @
] 4 rencontres
* Ecole secondaire des Lacs ﬁ

« Ferme Racines des Collines @9 Comité Jardins

« Jardin communautaire de Wakefield 2 rencontres

« LalLanterne @ Comité Village nourricier de Masham

« La Mie de I'entraide () 11 rencontres

 Le Grenier des Collines @ b

: , Comité Ateliers
« Maison de jeunes Le Mashado @@ * (=)
=/

- 3 rencontres

» Maison de la famille de Quyon

« Maison de la famille 'Etincelle " @@ Comité Scolaire

9 3 rencontres

¢ Moisson Outaouais |

%
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Axe 3

Sécurité alimentaire

Membres de la commission et des comités (suite)

» MRC des Collines-de-I'Outaouais @

* Municipalité de Chelsea

« Municipalité de La Péche @@

e Municipalité de Pontiac

» Office d'habitation de I'Outaouais

* Services aux Ainés des Collines

» Société Saint-Vincent de Paul de Cantley

 Table de concertation sur la faim et le
développement social de I'Outaouais

» Table de développement social de la Lievre @

19



Axe 3

Sécurité alimentaire

Actions pilotées par la TDSCO

Coordination et soutien a la mobilisation

rencontres de la commission rencontres des comités de travail

Village nourricier de Sainte-Cécile-de-Masham

Coordination du comité de travail et () Mention spéciale pour la mobilisation
mobilisation des citoyens et des ._)\ 'Y citoyenne au sein du comité du Village
organisations [ — W ] nourricier de Sainte-Cécile-de-Masham

Le Village,
9

de Sainte-Cécile-de-Mashar

Installation de 10 bacs de jardinage a
des récoltes : Masham mange! différents endroits stratégiques

20



Axe 3

Sécurité alimentaire

Actions pilotées par la TDSCO

Coordination et gestion de la Mesure 13.1 du PAGIEPS

Ententes avec 11 organismes communautaires et

3 municipalités pour le soutien a 'achat de matériel de cuisine

“ Ententes avec plusieurs organismes
< S communautaires en soutien aux projets concertés
L y issus du plan d’'action de la commission

-

Organisation et animation de 29 ateliers
culinaires et cuisines collectives

Cocktail dinatoire : Cultiver, Manger, Collaborer! (édition 2023)

G 67 participants provenant des différents
U maillons du systéme alimentaire durable

‘ L
J@[ 9 O % des participants ont créé

«  desliens avec de nouveaux partenaires

’

Autres actions en partenariat
 Paniers solidaires et escouade zéro-gaspi (Le Grenier des Collines)

« Ateliers de cuisine économique (CISSS de I'Outaouais)




Axe 3

Membres de la commission et des comités

 Carrefour Emploi des Collines (CEC) * MRC des Collines-de-I'Outaouais

e Centre de Ressourcement pour la Famille e Municipalité de Cantley

de I'Outaouais (CRFO)

Centre de ressources Connexions
CISSS de 'Outaouais
CPE L'Eveil de la nature

CPE Montessori de Chelsea

Ecole au Cceur-des-Collines

Ecole de L'Orée-des-Bois

Ecole de la Rose-des-Vents

Ecole du Grand-Boisé

Ecole Sainte-Elisabeth

Ecole secondaire des Lacs
Familles d'abord

Garderie Imagine des Collines

La Source des jeunes

Le Grenier des Collines

Le Petit Café de Cantley

Maison de jeunes Le Mashado
Maison de jeunes Val-Jeunesse
Maison de la famille de Quyon
Maison de la famille I'Etincelle

Maison Libere-Elles

* Municipalité de Chelsea

e Municipalité de Pontiac

* Municipalité de Val-des-Monts

« Table Education Outaouais (TEO)

Comité de pilotage
6 rencontres

Comité Persévérance scolaire et
réussite éducative

1 rencontre

Comité Agent de proximité

1 rencontre

Comité Santé mentale et dépendance
(Camp thématique)

5 rencontres

Tables des intervenants des Lacs/ACDC
3 rencontres

Comité Aire ouverte

2 rencontres
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Axe 3

Jeunesse

Actions pilotées par la TDSCO

Coordination et soutien a la mobilisation

rencontres de la commission rencontres des comités de travail

Soutien aux familles / Ressources-contact des Collines

En moyenne, 10 familles ont été
accompagnées chaque mois par l'agent de proximité

Notre agent de proximité a participé a plus de
80 évenements/activités dans la MRC des
Collines pour aller a la rencontre de familles

Coordination du plan d'action et soutien aux projets en
persévérance scolaire et réussite éducative

Responsable du plan d’action concerté :

ding Buqgy,
O L e s
=L ) élaboration . .
%%

i)

z <\ dépot des projets

&

Porteur :
redditions de comptes Western Quebec Literacy Council

Porteur :
Le Mashado

23



Axe 3

Jeunesse

Actions pilotées par la TDSCO

Organisation et présentation de la Conférence Orange

La conférence fut organisée dans le cadre du projet Ressources des Collines.

O
CONFERENCE ORANGE

AVEC KATIA BISSONNETTE
DE DECROCHEUSE A DOCTEURE

771 participants a la conférence en ligne
Mercredi le 25 janvier

18h30 @ 20h00 par Zoom
Gratuit

INSCRIPTION REQUISE

Levée du drapeau pour la Grande semaine des tout-petits
(mobilisation des partenaires)

Mobilisation des partenaires et des membres de la Table &
des intervenants des Lacs et au Coeur-des-Collines £

T\ Diffusion dela levée du drapeau surles ¥
sanmeaviorrawa ondes de TVA nouvelles Gatineau/ Ottawa %

Autres actions en partenariat

Aire ouverte : mobilisation et coordination des rencontres (CISSS de I'Outaouais)
Camp thématique sur la santé mentale positive (CRFO)
Coop d'initiation a I'entrepreneuriat des Collines (CEC)

Participation a I'élaboration du Portrait de la réussite éducative (MRC des Collines-de-I'Outaouais)
Présentation des résultats de 'lEQDEM 2022 (CISSS de I'Outaouais)

Table des intervenants des Lacs/au Coeur-des-Collines (Ecoles des Lacs et au Coeurs-des-Collines)




Quelques projets pour 2024

Projet Des Collines inclusives
(participation citoyenne)

Pour plus d'informations, contactez
notre agent de projet, Serge Cazelais :

projet-citoyens@tdsco.org A
s

Pour consulter le rapport du projet
Le nouveau site Internet de la TDSCO sera Itinérance dans les Collines,

dévoilé lors de notre Grand rassemblement rendez-vous sur notre site Internet
le 25 avril prochain.

©
S50,
www.tdsco.org &hsco
- (7 rrpi ITINERANCE DANS LES COLLINES
bk un portrait et une stratégie!ghs

Nos nouveaux collegues! Une deuxiéme édition du Cocktail dinatoire
a eu lieu le 14 mars 2024 dernier.

Annie Karina Ouimet COCKTAIL DiNHTO]HE

Agentedepmjet Cultiver, manger et collaborer!
COALITION-Transition scolaire

Projet COALITION-Transition |
(transition scolaire)

Serge Cazelais Pour plus d'informations, (.:ontactez
Agent de projet notrg agen.te de prolet,
. Des Collines inclusives Annie Karina Ouimet :

projet-transitions@tdsco.org

Céline Lefebvre

Agente de soutien administratif Et b i e n p lu S !



mailto:projet-citoyens@tdsco.org
mailto:projet-transitions@tdsco.org

MERCI a tous les membres, partenaires et alliés de la Table de développement social des
Collines-de-I'Outaouais pour leur apport a ce mouvement collectif qui permet d’arrimer les forces
et les ressources pour un impact optimal au niveau du développement social!

MERCI aux élus, a la MRC et aux municipalités pour les décisions et les actions
qui améliorent la qualité de vie des citoyens!

Et finalement, un MERCI tout spécial a nos partenaires financiers et bailleurs de fonds
qui nous permettent de réaliser notre mission et de mettre en ceuvre des projets et des actions
au bénéfice de nos communautés :
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des acronymes

CEC : Centre Emploi des Collines

CDROL : Coopérative de développement régional Outaouais-Laurentides
CDSO : Concertation pour le développement social de 'Outaouais

CIEC : Coopérative d'initiation a I'entreprenariat collectif

CISSS : Centre intégré de santé et des services sociaux (de 'Outaouais)
CPO : Conférance des préfets en Outaouais

CRFO : Centre de Ressourcement pour la Famille de I'Outaouais

CRIO : Collectif régional de lutte a l'itinérance en Outaouais

CSHVO : Concertation pour de saines habitudes de vie en Outaouais
CSSD : Centre des services scolaire des Draveurs

DSPU : Direction de santé publique (de I'Outaouais)

EQDEM : Enquéte québécoise sur le développement des enfants a la maternelle
MRC : Municipalité régionale de comté

PAGIEPS : Plan d'action gouvernemental pour l'inclusion économique et la
participation sociale

TEO : Table éducation Outaouais

TDS : Table de développement social

TDSCO : Table de développement social des Collines-de-I'Outaouais




