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MOT DE LA PRESIDENCE ET DE LA DIRECTION

Chers membres,

Le conseil d'administration et I'équipe de la TDSCO sont
tres heureux de vous accueillir a votre assemblée
générale annuelle et aussi trés fiers de vous présenter le
bilan des actions de I'année 2022!

Comme beaucoup d'organismes et de citoyens, la
TDSCO a da faire preuve de résilience et d'adaptation
ces deux derniéres années. Au cours de l'année 2022,
nous avons pu, doucement et prudemment,
recommencer a nous voir en « présentiel », comme on le
dit maintenant (hourra!). Les rencontres virtuelles sont
bien pratiques et nous ont permis de garder le contact,
mais il n'y a rien comme les jasettes informelles autour
de la machine a café ou pendant les pauses pour
réseauter et créer des liens. Ca fait du bien de se
retrouver | C'est dans cette méme optique que nous
avons senti le besoin de rapprocher les membres de
I'équipe et nous avons repris la location d'un bureau au
1694 montée de la Source a Cantley. L'équipe, en mode
hybride, a donc son pied-a-terre bien a elle pour tenir ses
rencontres, collaborer sur des dossiers ou rencontrer des

partenaires.

Malgré tous les bouleversements, la TDSCO est plus active
que jamais et 2022 fat une autre année bien remplie d’actions
et de
régionalement, nos actions collectives ont un grand impact et

représentations. Que ce soit localement ou

notre expertise est reconnue et sollicitée.

Nous sommes particulierement fiers que la TDSCO ait piloté
la démarche d’'élaboration de la Politique de développement
social de la MRC des Collines-de-I'Outaouais dont le
lancement officiel aura d'ailleurs lieu aujourd’hui. Ce fat un
travail de longue haleine qui a mené a une collaboration
ouverte et inspirante entre le TDSCO et la MRC. Par cette
Politique, la MRC s'engage a prendre en considération les
enjeux de développement social dans toutes ses prises de
décision, de facon transversale. A I'heure ou les enjeux de
logement, de sécurité alimentaire, de réussite éducative, et
bien d'autres, sont des enjeux cruciaux, il est primordial d'unir

nos forces pour soutenir nos citoyens.

En parallele de toutes les actions réalisées, le conseil
d’administration a effectué un travail colossal en révisant de
fond en comble les reglements généraux de la corporation.
Ces derniers n'avaient jamais été modifiés depuis la fondation
de la TDSCO et plusieurs aspects nécessitaient une bonne
réflexion.
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Un des aspects sur lequel le comité de révision s'est
penché, entre autres, est celui de la composition du
conseil d'administration. Il y a longtemps que nous
souhaitons reconnaitre les instances que sont nos
commissions, et par le fait méme les enjeux qu'elles
traitent, au sein du conseil d'administration. Nous avons
assignant  trois

officialiser le tout en sieges

d'administrateurs a des représentants des trois
commissions qui seront nommeés par leurs pairs. De
plus, deux autres sieges sont également réservés a des
administrateurs cooptés dont un de la MRC et un du
CISSS de I'Outaouais. Cette représentation au conseil
d'administration de la TDSCO est importante pour
permettre une meilleure vue d'ensemble, une cohésion
et une complémentarité d'action entre des acteurs clés
du développement des communautés du territoire, d'un
point de stratégique et décisionnel. Les nouveaux
reglements généraux ont été adoptés par l'assemblée
générale spéciale des membres en novembre dernier
mais c'est aujourd’hui que se concrétise cette nouvelle

« mouture » du conseil d'administration. C'est une belle

avancée pour la TDSCO!

Nous en profitons pour remercier chaleureusement les
membres sortants du conseil d'administration, qui sont
des partenaires engagés ceuvrant tant individuellement
gue collectivement au mieux-étre de leurs concitoyens.

Ces personnes inspirantes, aux expertises aussi variées
gu'indispensables, ont grandement contribué a faire avancer
et grandir la TDSCO.

Il faut également souligner le travail remarquable de toute
I'équipe. Toujours prétes a coordonner une rencontre ou un
comité, a I'affGt des besoins des citoyens et des partenaires,
ces femmes professionnelles et généreuses font toute la
différence pour que notre concertation soit vivante et
dynamique.

Finalement, un mot pour vous chers membres, parce que la
TDSCO, c'est vous tous qui la constituez. Participer aux
comités, aux travaux, aux actions, ¢a vous demande du
temps. Ce temps, vous le prenez parce que vous savez que
c'est un investissement. Méme si cette phrase est souvent
répétée, il n'y a rien de plus vrai : « Tout seul on va plus vite,
mais ensemble on va plus loin ». A I'heure du bilan annuel,
nous tenons donc a vous remercier chaleureusement de
croire en notre concertation et de vous y engager pour
gu’'ensemble, nous continuions de batir des communautés
épanouies et en santé.

Bonne assemblée!

Lyne Besner Julie Phaneuf

Présidente Directrice Générale



A PROPOS DE LA TDSCO

La Table de développement social des Collines-de-I'Outaouais (TDSCO) est un regroupement de partenaires
multisectoriels qui travaillent ensemble a rassembler et a créer, de fagcon innovante et structurante, les conditions
gagnantes pour répondre aux enjeux des collectivités locales en matiere de développement social.

Nos actions touchent, de pres ou de loin, plus de 50 000 citoyens!

Vision

En 2026, la TDSCO aura contribué a la
cohésion des forces vives des milieux, la L.
réduction des disparités socioéconomiques Territolire
sur son territoire et la création de milieux
de vie dynamiques et solidaires.

Les Collines-de-I'Outaouais

Mandat

Promouvoir et défendre les intéréts du
developpement social

e Favoriser le développement d'actions
concertées de l'ensemble des acteurs du
milieu

e Créer des espaces de communications et
dialogue

e Consolider et diversifier les ressources

Val-des-
Monts

L'Ange-
Gardien

Champs d'intervention

Le capital social

Les capacités individuelles et collectives
Les conditions de vie

Les services de proximité



MEMBRES ET PARTENAIRES

Centraide Outaouais
Centre de Ressources Connexions

Centre de Ressourcement pour la Famille de I'Outaouais (CRFO)

Centre Mérédith

Carrefour Emploi des Collines

CISSS de I'Outaouais

Cohabitat Wakefield

Conférence des Préfets de I'Outaouais (CPO)
Concertation pour le développement social de ['Outaouais
(CDSO)

Concertation pour les saines habitudes de vie en Outaouais
(CSHVO)

Ecole primaire au Coeur-des-Collines

Ecole primaire Grand-Boisé

Ecole primaire Ste-Elisabeth

Familles d'abord

Ferme Roots & Shoots

Fondation de santé des Collines

Fondation Lucie et André Chagnon

Garderie Imagine des Collines

Garderie Educatives Lilibellules

La Lanterne

La Source des jeunes

Le Grenier des Collines

Le Petit Café de Cantley

Maison de jeunes Le Mashado

108 partenaires provenant de pres de 50
organisations se sont mobilisés pour
travailler ensemble a créer et améliorer les
conditions de vie dans leurs milieux

Maison de jeunes Val-Jeunesse
Maison de la famille de Quyon
Maison de la famille I'Etincelle
Maison Le Ricochet

Maison Libére-Elles

Moisson Outaouais

MRC des Collines-de-I'Outaouais
Municipalité de Cantley
Municipalité de I'Ange-Gardien
Municipalité de Chelsea
Municipalité de La Péche
Municipalité de Pontiac
Municipalité de Val-des-Monts
Office d'habitation de I'Outaouais (OHOQO)
Potager Partagé Wakefield

Société Saint-Vincent de Paul de Cantley (SSVP de

Cantley)

Solidarité de L'Ange-Gardien

TAACOoMOBILE

Table Autonome des Ainés des Collines (TAAC)
Table de concertation sur la Faim et le
développement social de I'Outaouais (TCFDSO)
Table Education Outaouais (TEO)

Transcollines

Western Quebec Literacy Council (WQLC)
Citoyennes et citoyens



EQUIPE

JULIE PHANEUF ANNIE LESAGE MARIE-MAXIME FOURNIER
Directrice générale Coordonatrice Agente de liaison

dg@tdsco.org coordo@tdsco.org liaison@tdsco.org

CHANTALE DESGROSEILLERS JOSYANNE ST-PIERRE MODERIE
Agente de proximité Agente de projet

Voici notre super équipe qui pilote les
comités et les projets de main de maitre!

Merci a Mijanou Gravelle qui a été avec
nous jusqu'en février 2022 comme agente
de projet. '

ressources@tdsco.org projets@tdsco.org
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GOUVERNANCEET
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL- > Axe T

MANDAT
e Promouvoir et défendre les intéréts du développement social
o Favoriser le développement d'actions concertées de I'ensemble des acteurs du milieu
e Créer des espaces de communication et de dialogue
e Consolider et diversifier les ressources

ORIENTATIONS

e Connaissance

e Influence

e Soutien

e Communication

e Mobilisation

o Développement de lI'organisation




GOUVERNANCEET
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL- > Axe T

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Au 31 décembre 2022, le conseil d'administration était
composé des membres suivants:

e Lyne Besner, présidente

CONSEIL D'ADMINISTRATION 11 rencontres

e Benoit Legros, vice-président

e Logan Vaillant, secrétaire-trésorier

e Marie-Pier Chaput, administratrice
e Suzanne Théorét, administratrice COMITE RH/FINANCES 4 rencontres

e Line Quevillon, administratrice

e Henriette Provost, administratrice

e M. le préfet Marc Carriere, personne ressource, délégué de la MRC des Collines-de-I'Outaouais

e M. le maire Guillaume Lamoureux, personne ressource, délégué de la MRC des Collines-de-I'Outaouais
e Line Ouellet, personne ressource du CISSS de I'Outaouais

*Sincéeres remerciements a Gaétan Thibault qui a terminé son mandat d'administrateur en avril 2022.

7 rencontres
+ de 200 heures de travail

COMITE DE REVISION DES
REGLEMENTS GENERAUX

« Elaboration d'une Politique de nomination des
représentants de commissions
e Soutien de l'organisatrice communautaire - merci!
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https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/

GOUVERNANCEET
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL- > Axe T

GRANDS RASSEMBLEMENTS DES MEMBRES

Grand rassemblement 21 avril 2022

41 participants en mode virtuel

Au programme:
e Assemblée générale annuelle
e Activité de réseautage : "Dans l'oeil de la caméra: Les Collines!"

Grand rassemblement 24 novembre 2022
40 participants en présence a Val-des-Monts

Au programme:
e Assemblée générale spéciale pour I'adoption des modifications aux reglements généraux
e Lancement du projet Les éclaireurs
o Atelier-formation "Ecouter et communiquer avec impact"

M-



GOUVERNANCEET
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL - > Axe T

REPRESENTATION ET SOUTIEN AUX PARTENAIRES

Rencontres et activités locales

e Comité de développement local de Val-des-Monts

e Vigie santé des Collines

e Comité d'analyse du Fonds de développement culturel de la MRC des Collines-de-I'Outaouais
e Assemblées générales de nos partenaires

e Conseil d'administration du Transport Adapté et Collectif des Collines (Transcollines)

e Comité adhoc de soutien au recrutement de RH

e La Guignolée des médias

Table des intervenants des Lacs / au Coeur-des-Collines (co-porteur)

Représentation sur invitations ponctuelles Concertations régionales

e Table ronde sur les enjeux de logement (gouvernement « Table Education Outaouais (chantiers 0-5 et 6-15 ans)
du Canada) e Concertation pour le développement social de

o Comité d'immigration agricole (MRC des Collines-de- I'Outaouais ( + comité de coordination)
['Outaouais) e Communauté de pratique des Tables de développement

e Rencontre concernant les effets de la pandémie sur les social de I'Outaouais
secteurs d'activités et d'emploi en Outaouais e Association des Tables de développement social de
(Observatoire du développement de I'Outaouais) ['Outaouais

e Comité d'accueil des familles Ukrainiennes (MRC des e Concertation pour les saines habitudes de vie en
Collines-de-I'Outaouais) Outaouais (+ comité municipal)

e Consultation "La MRC des Collines-de-I'Outaouais se
démarque"
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GOUVERNANCEET
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL - > Axe T

ELABORATION DE LA POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT SOCIAL DE LA MRC DES COLLINES-DE-L'OUTAOUAIS

Historique

e En 2021, mandat de la MRC des Collines-de-I'Outaouais a la TDSCO pour piloter I'élaboration de sa Politique de
développement social
e Mise sur pied d'un comité multisectoriel formé de 10 participants

Réalisations en 2022

e 4 rencontres du comité de pilotage
e 9 rencontres de consultation (municipalités, équipe MRC et organismes communautaires)
e Rédaction de la politique, du plan d'action, du rapport des consultations et de la boite a outils

COMMUNICATIONS
Réalisations en 2022 Nos outils de communication et réseaux sociaux
e Création d'un comité de e Infolettre mensuelle
communication e Page Facebook: TDS.collines
e Amorce d'élaboration du plan de e Site web: www.tdsco.org
communication e Instagram: TDS.collines

e LinkedIn: TDSCO
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https://www.facebook.com/TDS.Collines
http://www.tdsco.org/
https://www.instagram.com/tds.collines
https://www.linkedin.com/company/table-de-d%C3%A9veloppement-social-des-collines-de-l-outaouais

Commission

AMENAGEMENT ET MILIEU DE VIE -

MANDAT

La commission Aménagement et milieu de vie
de la TDSCO, qui regroupe des partenaires
intersectoriels, ceuvre a l'arrimage de
I'aménagement du territoire au développement
social, afin de créer des milieux de vie qui
favorisent I'épanouissement des citoyens.

ORIENTATIONS

e Lutte aux inégalités sociales

e Environnements favorables aux saines
habitudes de vie

e Logement et habitation

e Services de proximité

e Concertation et mobilisation

o Axe 2

COMITES ET NOMBRES DE RENCONTRES

COMITE
@ 8 rencontres

.__- VERS UN CHEZ SOI

5 rencontres

G@ COMITE
,, "AIDE-MOI!"

1 rencontre

() comITE
() wo
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Commission

AMENAGEMENT ET MILIEU DE VIE - o Axe 2

MEMBRES DE LA COMMISSION ET DES COMITES

Centre de Ressources Connexions Maison Le Ricochet

Maison Libére-Elles @

\
\

« Carrefour Emploi des Collines @

» Table Autonome des Ainés des Collines @G@

\
\

Maison de la famille I'Etincelle (&Y

\
\

e Cohabitat Wakefield Le Grenier des Collines @

\,
N

e Concertation pour les saine habitudes de vie en Outaouais 2 citoyennes et citoyens @
e Municipalité de La Péche

 MRC des Collines-de-I'Outaouais @@0@

o CISSS de I'Outaouais G@OQ

e Municipalité de Cantley@é

e Solidarité de L'Ange-Gardien @

e Centre de Ressourcement pour la Famille de I'Outaouais

-15-


https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/
https://tableeducationoutaouais.org/

ACTIONS PILOTEES PAR LA TDSCO

e Coordination et soutien a la mobilisation

e Bilan et révision du plan d'action (en cours)

e Projet AIDE-MOI! se déploie dans les Collines

e Vers un chez-soi (coordination du comité)

e Organisation d'ateliers sur le budget avec I'ACEF Outaouais
e Promotion de la Station H20

AUTRES ACTIONS DANS LESQUELLES LA TDSCO S'IMPLIQUE

e Projet de Stratégie pour le logement perpétuellement abordable
(MRC des Collines-de-I'Outaouais)

PRIORITES ET PROJECTIONS POUR 2023

o Déploiement du projet Les éclaireurs dans les Collines

o Réalisation de projets de résilience communautaire

e Journée de formation et de réflexion sur I'enjeu de l'itinérance dans les
Collines

e Mise a jour du Portrait démographique et socioéconomique des Collines-de-
I'Outaouais

e Dépodt du plan d'action révisé

-16-




Commission

SECURITE ALIMENTAIRE - 5 ANE B

MANDAT

La commission Sécurité alimentaire de la
TDSCO vise le soutien et le développement
d'actions collectives et structurantes
orientées vers l'acces a des aliments sains
et abordables pour tous dans une
perspective de développement d'un
systéme alimentaire durable de proximité.

ORIENTATIONS

e Accessibilité aux aliments sains

» Renforcement des capacités d'agir

e Gestion et valorisation des surplus
alimentaires

e Changements organisationnels et
politiques

e Concertation et mobilisation

COMITES ET NOMBRES DE RENCONTRES

@ COMITE
DE PILOTAGE

@ COMITE ESCOUADE
ZERO-GASPI

COMITE VILLAGE
NOURRICIER DE MASHAM

% COMITE
ATELIERS

-17-
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1 rencontre

4 rencontres

9 rencontres
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Commission

SECURITE ALIMENTAIRE - 5 ANE @

MEMBRES DE LA COMMISSION ET DES COMITES

Le Grenier des Collines @ %

MDF de Quyon

Le Mashado

@
@0
arc @ @

La Lanterne

MDF de I'Etincelle

Carrefour Emploi des Collines *

Centre Mérédith

CISSS de I'Outaouais @ % *
Potager Partagé Wakefield

TCFDSO

Ecole secondaire des Lacs *

Municipalité de La Péche *

Ferme Roots & Shoots *

MRC des Collines-de-I'Outaouais @

Cohabitat Wakefield

Société Saint-Vincent-de-Paul de Cantley

CSHVO

Moisson Outaouais

4 citoyennes et citoyens *
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ACTIONS PILOTEES PAR LA TDSCO

e Coordination et soutien a la mobilisation

Mise a jour du plan d'action de la commission (adopté en octobre)
Projet Village nourricier de Ste-Cécile-de-Masham: finalisation de I'étude et dépdt du
rapport

Projet Jardins: analyse des besoins des partenaires, collaboration a l'ouverture des
jardins et soutien au partage d'expertises entre partenaires
Réalisation d'une rencontre "speed dating" pour les acteurs en sécurité alimentaire

AUTRES ACTIONS DANS LESQUELLES LA TDSCO S'IMPLIQUE

e Soutien a la mise en ceuvre du TAACoMOBILE (Table autonome des
ainés des Collines)

e Animation du comité de travail et soutien a la mise en place des
projets Paniers solidaires des Collines / Escouade Zéro-Gaspi (Grenier
des Collines)

PRIORITES ET PROJECTIONS POUR 2023

e Cocktail dinatoire pour le systéme alimentaire durable territorialisé
des Collines-de-I'Outaouais

e Projet Ateliers culinaires et cuisines collectives

e Soutien au déploiement de la phase 3 des projets Paniers solidaires
des Collines / Escouade Zéro-Gaspi

o Déploiement du Village nourricier de Ste-Cécile-de-Masham
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Commission

JEUNESSE ° o AXe 4

MANDAT COMITES ET NOMBRES DE RENCONTRES
La commission Jeunesse de la TDSCO

souhaite, par le biais d'actions

COMITE PERSEVERANCE
SCOLAIRE ET REUSSITE EDUCATIVE

2 rencontres

[

concertées, répondre aux besoins des
enfants et des familles de la MRC des
Collines-de-I'Outaouais.

V

COMITE DEPENDANCES ET
2 rencontres

ORIENTATIONS SANTE MENTALE
e Persévérance scolaire et réussite éducative
e Plein développement des 6 a17 ans )
« Parentalité COMITE CAMP ADOS 4 rencontres
e L'Agir-tét

Concertation et mobilisation

COMITE AGENTE DE PROXIMITE/
=4 SOUTIEN AUX FAMILLES

3 rencontres

S
VAAV,
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MEMBRES DE LA COMMISSION ET DES COMITES

Le Mashado A

MD3J VaI-Jeunesse@ A

MDF I'Etincelle T

Garderie Imagine

Carrefour Emploi des Collines A@
CISSS de I'Outaouais A

La Source des jeunes

Table Education Outaouais T

Centre de Ressources Connexions @
Ecole primaire Grand-Boisé

Ecole primaire Ste-Elisabeth

Ecole secondaire des Lacs/
école au Coeur-des-Collines

Familles d'abord @

WQLC T=F

Centre de Ressourcement pour la Famille de I'Outaouais A
Sécurité publique de la MRC des Collines-de-I'Outaouais
Maison Libére-Elles

Municipalité de Cantley

Municipalité de Chelsea

Municipalité de Val-des-Monts

MRC des Collines-de-I'Outaouais
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ACTIONS PILOTEES PAR LA TDSCO

Coordination et soutien a la mobilisation

Elaboration du plan d'action (adopté en mars 2022)

Coordination du plan d'action en persévérance scolaire et réussite
éducative des Collines

Forum des acteurs jeunesse des Collines

Projet: Ressources des Collines (agente de proximité)

AUTRES ACTIONS DANS LESQUELLES LA TDSCO S'IMPLIQUE

Camp thématique santé mentale (CRFO)

Table des intervenants des Lacs / au Coeur-des-Collines

Soutien aux projets en persévérance scolaire et réussite éducative
du territoire (La Mashado, Val-Jeunesse, Western Quebec Literacy
Council, Centre de Ressources Connexions)

Coop d'initiation a I'entrepreneuriat collectif (CIEC) : participation
au comité territorial

PRIORITES ET PROJECTIONS POUR 2023

Révision du plan d'action en persévérance scolaire et réussite
éducative

Déploiement d'actions pour soutenir la santé mentale des jeunes
Mobilisation des partenaires jeunesse des Collines autour du
projet Aire Ouverte
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Ateliers de Déploiement du

g projet Les
résilience

claireurs dans les
Collines

(0N

e

.

FIN DES PROJETS DUPALSIS DES
COLLINES 2022-2023

o AIDE-MOI! se déploie dans les
Collines (commission
Aménagement et milieux de vie)

e Collations dans les écoles de |a Soutieh X

MRC des Collines (commission ateliers culinaires.

Sécurité alimentaire) Merci France!

e TAACOMOBILE (commission
Sécurité alimentaire)
« Stratégie de logement

perpétuellement abordable o xS -
y o . -
(commission Aménagement et déve o\lines e
milieux de vie) \‘Outaoua e

Ste-Cécile—de—Masham
reprend seg activités,
Bienvenye dans
I'équipe
Amélie-Anne!

e Paniers solidaires des Collines -
phase 2 (commission Sécurité

alimentaire) Le Villag

de Sainte-Cécile-de-Masham *

ET PLUS ENCORE!
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QUELQUES SOUVENIRS DE NOS ACTIVITES




REMERCIEMENTS

MERCI a tous les membres, partenaires et alliés de la Table de développement social des Collines-
de-I'Outaouais pour leur apport a ce mouvement collectif qui permet d’arrimer les forces et les
ressources pour un impact optimal au niveau du développement social !

MERCI aux élus, a la MRC et aux municipalités pour les décisions et les actions qui améliorent la
gualité de vie des citoyens !

Et finalement, un MERCI tout spécial a nos partenaires financiers et bailleurs de fonds qui nous
permettent de réaliser notre mission et de mettre en ceuvre des projets et des actions au bénéfice de
Nnos communautés :
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